BAI1 (*) FUNDAE: GESTION INTEGRAL DE LA FORMACION
BONIFICADA

FORMACION

PRESENTACION

Las empresas deben tener la absoluta seguridad de estar gestionando correctamente las
bonificaciones ante Fundae para no incurrir en el actual régimen sancionador.

Con el marco actual normativo, podemos conocer todos los requisitos del sistema para
aplicar una correcta Gestion Integral de la Formacidn Bonificada.

En esta uUltima etapa se ha apostado fuerte por la formacidn online, tanto en formato

Presencial Virtual como en teleformacion, no solo para evitar que se pare el motor de
nuestra empresa, sino para afrontar el futuro con mas preparacion si cabe. Y debemos
asegurarnos de que sea de calidad y cumpla todos los requisitos de Fundae.

Este cambio profundo ha mostrado ciertos aspectos positivos: flexibilidad, reduccion de
desplazamientos, ahorros de costes,... que hardn que sigamos apostando en gran medida por
la formacién con metodologias digitales.



MODALIDAD Y DURACION

Plataforma, contenidos y sistema tutorial adaptado a
Bonificaciones de Fundae con acceso a:

Contenido Multimedia.

Videotutoriales

Recursos Adicionales

Foros de Debate

Tutorias por Aula Virtual

Pruebas de evaluacion

Este curso es bonificable ante Fundae.

Desde BAI ofrecemos realizar la gestion sin coste adicional para
la empresa.

DIRIGIDO A

Responsables de Recursos Humanos y de Formacién de las
empresas que se inicien en la gestion de bonificaciones.

Aquellas personas que tengan delegada la gestion en una
empresa externa y que deban tener la seguridad de que su
proveedor/a realiza correctamente las gestiones en su
nombre

OBIJETIVOS

Interpretar la normativa aplicable en la gestién de las
bonificaciones.

Conocer la obligaciéon de la empresa relativa a la
informacion a la Representacion Legal de los/as
Trabajadores/as.

Dominar el manejo de los costes, aportacion privada y
la contabilidad de los gastos.

Conocer los Permisos Individuales de Formacién (PIF) y
sus consideraciones.

Identificar los requisitos de la teleformacién bonificada,
de las Aulas Virtuales y de la formacion Bimodal.

Familiarizarse con las diferentes modalidades de
Seguimiento e Inspecciones e interpretar las

comunicaciones del SEPE.

Analizar las Comprobaciones de Resultados y saber

plantear una Alegacion cuando proceda.
BAi ()

FORMACION



CONTENIDOS

1.

Introduccion:

Q

Informacion a la Representacion Legal de los Trabajadores:
a.
b.
C.

e ]

Normativa aplicable

Procedimiento para bonificar los cursos
Practicas no permitidas

Aula Virtual como formacién Presencial
Formacion Bimodal o Aula Espejo
Firma digital

Formacion para personal en Erte
Novedades en la aplicacion de Fundae
Sentencia sobre formacién obligatoria

Obligaciones de las empresas
Pronunciamientos
Gestion de las Discrepancias

. Justificacion de costes:

Modulos econdmicos
Tipo de costes
Cofinanciacion privada
Soportes Justificativos
Contabilidad y pagos

Formacion presencial virtual:

a. Caracteristicas de un Aula Virtual
b. Registros exigibles
. Firma Digital
a. Requisitos
b. Tipos de firmas electrénicas

. Teleformacion:

a. Requisitos de la plataforma

b. Requisitos de los contenidos

c. Requisitos de los/as tutores/as
d. Informesy registros

. Permisos Individuales de Formacion:

a. Concepto y requisitos

. Actuaciones de Seguimiento y Control:

a. Los Grupos de Riesgo

Seguimiento ETR

Seguimiento de Teleformacioén

Seguimiento expost inmediato

Seguimiento de los PIF

f. Contraste documental y justificacién de Costes

I

. Comprobacion de Resultados:

a. Conformidad / No Conformidad
Causas de la No Conformidad
Posibles subsanaciones
Alegaciones / devoluciones
Resolucién del SEPE

Recurso de Alzada

Régimen sancionador
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LA TUTORA

Carmen Pont Sanchez de la Cuesta
= 30 anos trabajando en Consultoria de Formacion.

= CEO de BAI, consultora que gestiona a mas de 200 empresas las bonificaciones a Fundae. Participa
en los procesos de Auditorias de Sistemas de Bonificaciones, asi como de Plataformas de
Teleformacion para diferentes empresas.

= Miembro de una Comisidn Paritaria de la Fundacién Tripartita durante 11 ainos. Ha colaborado con
Fundacién Tripartita en la elaboracion del Manual de Buenas Practicas para las Entidades
Organizadoras.

= Desde el afio 2015 hasta la fecha ha impartido variedad de cursos orientados a aplicar las Buenas
Practicas en la Gestidn de Bonificaciones.

FECHAS PRESUPUESTO

Del 7 de octubre al 16 El precio de. (?ste curso_es .de 300 €/participante .
. Tercer participante y siguientes 50% de descuento.
de diciembre de 2025

La facturacion tendra el siguiente desglose:
= Tutorizacion de los cursos: 88% de la venta (exento de IVA). »

= Contenidos Multimedia: 8% de la venta (+ IVA). BAI *

= Plataforma: 4% de la venta (+IVA .

’ (+IVA) FORMACION
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